
Haaheim Gaard
Innrapportering for 2023

Virksomheten sertifiseres etter følgende kriterier:
Felleskriterier, privat og statlig, Hotell m/frokost, Restaurant

Sertifikat 
Type: 3-årig
Utstedt: 10 feb., 2022
Utløper: 10 feb., 2025





 Arbeidsmiljø

 Kommentarer
Vi har hatt en langtidssykemelding som utgjør største delen av økningen





 Avfall og ombruk

 Kommentarer
Kommentar til avfall:

Vi kildesorteret i tillegg til de registrerte over også:

1. Farlig Avfall
2. EE - avfall
3. Tekstiler
4. Matavfall (både svinn og avfall fra produksjon og "kast")

Avfall 1-3 er av svært lave mengder og leveres direkte til miljøstasjon ved behov, det veies derfor ikke.
Avfall 4, matavfall: Vi veier matsvinn i en veieperiode som nevnt over. Øvrig matavfall komposteres på
egen eiendom i komposteringsbinger og veies ikke.





 Vannforbruk

 Kommentar
Haaheim har et eget system for vann som sirkulerer. Vi har borehull til alt drikkevann/ dusj, toaletter osv.
Vanning i hagen foregår med oppsamlet regnvann.
Alt blir renset i sandfiltergrøftet og går ned i grunnen igjen. Før det igjen er klart til å bli drikkevann. Vi
har ikke målt vannforbruk i 2021.
Alt vann også renset og testet regelmessig med vannprøver som blir sendt til lab.





 Klimaregnskap

Klimagassutslipp fra scope 1, 2 og 3
19% fra 2022
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I dette diagrammet er klimagassutslippet for elektrisitet beregnet etter lokasjonsbasert metode.
Diagrammet viser utslipp av fossilt CO2 og sterke klimagasser, men inkluderer ikke biogent CO2.



Forurensning

Kjemikalier til daglig renhold og vask
−5% fra 2022
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Såpe og sjampo på rommene
−5% fra 2022
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Arbeidsforhold i virksomheten

Sykefravær i prosent

0,67 %

2,8 %

4,6 %
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Resultat: sykefravær i prosent Mål: sykefravær i prosent



Klimagassutslipp

Energiforbruk
−2% fra 2022

47 578 kWh
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Forbruk av drivstoff rapportert under stasjonær forbrenning er omregnet til kWh med følgende
omregningsfaktorer: - Bensin: 9,028 kWh/liter - Diesel: 10,08 kWh/liter - Biobrensel: 4,5 kWh/kg

- Fyringsolje: 10,08 kWh/liter - Biofyringsolje: 9,0 kWh/liter - Naturgass (LNG): 13,3 kWh/kg -
Biogass: 14 kWh/kg - Propan (LPG): 12,8 kWh/kg Kilde:

https://www.miljodirektoratet.no/ansvarsomrader/klima/for-myndigheter/kutte-utslipp-av-
klimagasser/klima-og-energiplanlegging/tabeller-for-omregning-fra-energivarer-til-kwh/



Drivstofforbruk, totalt
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Mål: Total mengde drifstoff

Forbruk av drivstoff rapportert i kg er omregnet til liter med følgende omregningsfaktorer: -
Biogass: 0,717 kg/liter - Propan: 0,54 kg/liter - Naturgass: 0,74 kg/liter

Energiforbruk pr. kvadratmeter

67,35 kWh/m2

6,56 kWh/m2
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22 kWh/m2
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Energiforbruk pr. kvadratmeter Mål: energiforbruk pr. kvadratmeter



Drivstofforbruk per mil
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Mål: drivstofforbruk per mil

Mengde elektrisitet (kWh) til el-kjøretøy er ikke inkludert i drivstofforbruket. Derimot er antall
kjørte kilometer med el- kjøretøy medberegnet. Ved økt bruk av el-kjøretøy vil altså

drivstofforbruket pr.mil reduseres i grafen.



Tjenestereiser
100% fra 2022
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Flyreiser (Norden)

Vi inkluderer flyreiser, togreiser, bussreiser (langdistanse) og hurtigbåt. Taxi og kjøregodtgjørelse
vises i egne grafer. Flyreiser rapportert i person-km eller CO2-utslipp inkluderes ikke i grafen.



Kjøregodtgjørelse for tjenestereiser
−8% fra 2022
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Flyreiser
100% fra 2022
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NB! F.o.m. 2021-rapporten regnes 1 flyreise som en reise 1 vei, og tidligere rapporterte reiser blir
dermed ganget med 2. Flyreiser rapportert i person-km eller direkte i CO2-utslipp blir ikke med i

denne grafen.



Klimagassutslipp fra flyreiser
100% fra 2022
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Virksomhetsstyring

Årlig omsetning
−15% fra 2022
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Antall årsverk for rapporteringsåret
−7% fra 2022
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Tallet skal være et gjennomsnitt for året

Antall gjestedøgn på hotell/overnattingssted
−11% fra 2022
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4 918 gjestedøgn
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Ressursbruk og sirkulærøkonomi

Sorteringsgrad
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Kildesorteringsgrad Mål: kildesorteringsgrad

Prosentandel økologiske varer
12% fra 2022
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Prosentandel økologiske varer



Antall miljømerkede produkter
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Mål: miljømerkede produkter til videresalg

Indikatoren ble fjernet fra og med rapporteringsåret 2021. Tidsserien slutter dermed med
rapporteringsåret 2020.

Totalt avfall
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Resultat: totalt avfall



Andel av vesentlige leverandører som har et sertifisert
miljøledelsessystem

90,25 % 89,62 %
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Andel av vesentlige leverandører som har et sertifisert miljøledelsessystem

Grafen er beregnet utifra innrapporterte tall på a) innkjøpssum vesentlige leverandører, og b)
innkjøpssum vesentlige leverandører som har et sertifisert miljøledelsessystem, ved formel: b/a.



Avfallsmengder per avfallskategori

1 810 kg 2 111 kg 1 550 kg
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Antall økologiske matvarer i frokostbuffeten
14% fra 2022
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Matsvinn per kundebesøk
−100% fra 2022
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Antall økologiske volumprodukter
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Mål: Økologiske varer til egen drift

Matsvinn per gjestedøgn på hotell/overnattingssted
−100% fra 2022
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 Gjennomførte tiltak

Innkjøp
På området innkjøp har Haaheim Gaard gjennomført følgende tiltak:

1. Innkjøpsveilederen blir tatt opp på ledergruppemøter og brukt som veiledende dokument ved planlegging av
innkjøp.

2. Vi er bevisste ved bruk av nye leverandører å sjekke miljømerking.

3. Vi har vært bevisst på å fokusere på å finne økologiske produkter fra leverandører.

4. Vi hare fokusert på å øke produskjonen av råvarer fra egne drivhus og hage.

5. Vi har hatt større fokus på innkjøp av økologiske og biodynamiske viner samt mer bruk av lokal Cider fra Hardanger
i vinpakker og som aperitiff.

Avfall og ombruk
På området avfall har Haaheim Gaard gjennomført følgende tiltak:

1. Vi har fulgt vårt utarbeidede kildesorteringssystem som er tilpasset det avfallet vi har i vår bedrift. Vi sorterer
foreløpig: Glass, papp og papir, plastemballasje, restavfall, EE-avfall, farlig avfall, tekstiler.

2. Ansatte får opplæring i kildesortering som en del av deres vanlige opplæring.

3. Vi har veid spiselig matavfall for å øke bevissthet på hvor mye det er samt innført korrigeringer i produksjon ved
f.eks nye menyer og buffeet servering.

4. Ledere i kjøkken og servering samsnakker om status på matsvinn og innfører jevnlig korrigerende tiltak tilpasset
behovet i perioden.

5. Vi lager mindre porsjoner til hovedretten slik at mer mat blir spist opp.

6. Vi har innhentet statistikk fra Ragns-Sells for å kartlegge kildesorteringsgrad som har vært med på å bestemme mål
for hvordan vi skal forbedre kildesorteringen hos oss.

7. Ved bruk av innkjøpsveilederen har vi minimert unødvendige innkjøp for å redusere avfall hos oss.

9. Vi har en godt etablert praksis i bedriften for å reparere fremfor å kjøpe nytt. Vi har en dyktig vaktmester som
bruker mye tid på utbedringer og vedlikehold.

10. Alle nye møbler i 2023 er "gamle" møbler som vi har fått restaurert og gitt nytt liv. Ingen møbler blir kjøpt nye. Vi
har et godt samarbeid med Christoffer Knag om dette og mesteparten av møblene er autentiske Knag møbler.

11. All kaffegrut sorteres nå ut og brukes i hagen gjennom hele året.

Energi
På området energi har Haaheim Gaard gjennomført følgende tiltak:

1. Vi har innhentet statistikk over vårt forbruk og kartlagt hva som bruker mest energi hos oss.

2. Vi har fulgt vår sjekkliste for å ikke bruke unødvendig lys eller oppvarming samt vår stengerutine hvor vi sjekker at
alt unødvendig er avskrudd.

3. Vi har installert mer energieffektiv oppvarming flere steder (varmepumpe og energieffektive panelovner).

4. Vaktmester og renholdspersonell har godt innarbeidede rutiner for å skru ned eller skru av unødvendig oppvarming



av hotellrom som ikke er i bruk.

6. I lavsesong bruker vi heller samme hotellrom flere dager enn flere forskjellige hotellrom for å slippe å varme opp
unødvendige rom.

Transport
1. Vi har avtaler med våre faste leverandører om samkjøring av varer så vi slipper unødvendige tilkjøringer med
tungtransport.

2. Vi bestiller selv tømming av avfall etter behov fremfor faste tømminger hvor man risikerer unødvendig tømming av
halvfulle containere.

3. Vi bestiller selv henting av skittentøy og levering av rent fremfor å ha faste leveringer og hentinger. Det hentes alltid
samtidig som det leveres så det ikke blir doble turer.

4. Bedriftens etablerte Transportpolicy er blitt et kjent dokument for ledere i bedriften som tar avgjørelser knyttet til
transport.

5. Vi arrangerer flest mulige digitale møter fremfor å fysisk reise til møter der dette er en mulig løsning.

Naturmangfold og arealbruk
Vi har en stor hage som bidrar sterkt til naturmangfold og biodiversitet samtidig som det dyrkes mange økologiske og
biodynamiske produkter til bruk i restauranten. Vi har:

1. Noen områder av plenene venter vi med å klippe til løvetann og engkarse har blomstret ferdig.
2. Vi lar blader og lignende ligge igjen i bedene etter vinteren. Det er positivt for livet i jorden.
3. Vi har økt produksjonen i drivhusene og hagen som det dyrkes økologiske produkt i.

Arbeidsmiljø
Vi har gjennomført følgende tiltak for å forbedre arbeidsmiljøet på Haaheim Gaard:

1. Vi har oppdatert HMS systemet vårt og systematisert arbeidet inn i et årshjul slik at vi overholder et jevnlig, effektivt
og inkluderende arbeid gjennom hele året som har fokus på evaluering og progress.

2. Vernerunde. Vi har gått 2 vernerunder i 2023.

3. Medarbeidersamtaler. Vi har gjennomført 1 medarbeidersamtale med alle ansatte i 2023.

4. Arbeidsmiljøundersøkelse. Vi har gjennomført en anonym arbeidsmiljøundersøkelse.

5. Vi har holdt 3 personalmøter for å gå gjennom relevante HMS dokument, arbeidsmiljøundersøkelse, miljøfyrtårn
status, brannvernrutiner, samt oppdatering av risikoanalysen for avdelingene.

6. Gjennomført møter med avdelingene (servering/kjøkken/renhold) for planlegging av drift og opplæring.

7. Vi har holdt jevnlige ledergruppe møter hvor vi samler de ulike avdelingene (kjøkken, servering, administrasjon,
renhold) for å diskutere hvilke utfordringer vi eventuelt står ovenfor og hvordan vi skal gjøre det best mulig for våre
gjester og våre ansatte i tiden fremover.

8. Ledelsen og eier i bedriften er ofte fysisk tilstede med resten av staben og hjelper til med arbeidsoppgavene slik at
vi oppnår et arbeidsmiljø hvor alle bidrar aktivt på tvers av stillinger for å nå bedriftens mål. Dette gjør og at vi har en
slags "kontinuerlig medarbeidersamtale" og terskelen for å si ifra om noe burde forbedres er svært lav over hele
staben.

Utslipp til luft og vann
Vi har i utgangspunktet ikke noen betydelige utslipp til luft og vann, men har gjennomført følgende tiltak:

1. Samkjørt leveranser for minst mulig tilkjøring av varer med bil og tungtransport.



2. Bruker kun naturlig gjødsling og ingen plantevernmidler i hagen.

3. Kontrollert og tømt fettavskiller 2 ganger.

Vannforbruk
Haaheim har et eget system for vann som sirkulerer. Vi har borehull til alt drikkevann/ dusj, toaletter osv. Vanning i
hagen foregår med oppsamlet regnvann.
Alt blir renset i sandfiltergrøft og går ned i grunnen igjen. Før det igjen er klart til å bli drikkevann.
Alt vann også renset og testet regelmessig med vannprøver som blir sendt til lab.


